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§ 457
EU-​edunvalvonnan tilannekatsaus (kehittämiskokousasia)

TRE:5297/00.01.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Rantanen Teppo

Valmistelijan yhteystiedot
Kilpailukykyjohtaja Anna-​Kaisa Heinämäki,​ puh. 040 639 7701,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi ja EU-​erityisasiantuntija Anniina Heikkinen,​ puh. 
040 751 9380,​ etunimi.p.sukunimi@tampere.fi sekä Tampereen ja 
Pirkanmaan EU-​edustaja Brysselissä Harri Airaksinen,​ puh. 040 504 1215,​ 
etunimi.sukunimi@tampere.eu

Lisätietoja päätöksestä
Lakiasiainjohtaja Laura Klami,​ puh. 040 543 2285,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus
EU-​edunvalvonnan tilannekatsaus merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden EU-​toimiston 
johtaja Harri Airaksiselle ja kilpailukykyjohtaja Anna-​Kaisa Heinämäelle. 
He olivat asiantuntijoina läsnä kokouksessa (etäyhteydellä) asian 
käsittelyn aikana ja poistuivat ennen päätöksentekoa.

Perustelut
EU-​toimiston uudistettu toimintamalli on aloittanut ensimmäisen 
kokonaisen toimintavuotensa vuoden 2025 alusta. Uudessa 
toimintamallissa rahoittajina ovat Tampereen kaupunki,​ Pirkanmaan 
liitto,​ Pirkanmaan yrittäjät,​ Tampereen kauppakamari,​ Tampereen 
yliopisto,​ Tampereen korkeakouluyhteisö ja Business Tampere. 
Kokonaisuutta ohjaa ohjausryhmä. Organisaatioiden yhteisiä tavoitteita 
ja toimintaa on kuluneen vuoden aikana päivitetty ja kirkastettu. 
Kokonaisuus linkittyy vahvasti Pirkanmaan edunvalvontaryhmän 
toimintaan.

Tampereen ja Pirkanmaan EU-​toimiston henkilöstöön Brysselissä kuuluu 
toimiston johtaja,​ EU-​erityisasiantuntija sekä korkeakouluharjoittelija. 
Tampereella EU-​rahoitusasiantuntija koordinoi organisaatioiden välistä 
yhteistyötä sekä antaa EU-​rahoitusneuvontaa. Lisäksi Tampereen 
kauppakamarin EU-​asiantuntija toimii puolet työajastaan EU-​toimiston 
palveluksessa. Tampereen kaupungilla EU-​edunvalvonnan kokonaisuutta 
on vahvistettu EU-​erityisasiantuntijan rekrytoinnilla.



Tampere Ote pöytäkirjasta 34/2025 2 ( )4
Kaupunginhallitus 03.11.2025

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta. 

Tampereen ja Pirkanmaan EU-​toimisto toteuttaa vaikuttamistyötä 
pääosin Brysselissä EU-​instituutioiden suuntaan,​ mutta osallistuu 
edunvalvontaan tarvittaessa myös kansallisesti. Vuosina 2025–2027 
suurin vaikuttamiskokonaisuus on EU:n tuleva monivuotinen 
rahoituskehys. EU-​toimisto toimii Tampereen kaupungin vaikuttamistyön 
tukena,​ ja vaikuttamistyötä toteutetaan tunnistettujen kärkiteemojen 
mukaisesti. Brysselin toimintojen lisäksi EU-​toimisto tukee Tampereen 
kaupungin EU-​edunvalvontatyötä myös kansallisella tasolla vaikuttaen 
strategisesti tärkeissä verkostoissa.

Pirkanmaa on pärjännyt hyvin kilpaillussa EU-​rahoituksessa erityisesti 
kansalliselta tasolta katsoen. Tampereen ja Pirkanmaan EU-​toimisto on 
tärkeässä roolissa alueen yritys-​ ja innovaatioekosysteemien EU-​
toiminnan ja rahoituksen hakemisen aktivoimisessa. EU-​toimisto tukee 
EU-​rahoituksen kanavoitumista alueelle muun muassa 
rahoitusseurannan ja tiedotuspalveluiden avulla. Lisäksi EU-​toimisto 
kartoittaa alueen toimijoille sopivia EU-​rahoitusinstrumentteja sekä tukee 
sopivien konsortioiden löytämisessä. Toimisto toimii kontaktipisteenä 
Brysselissä ja viestinnällään varmistaa ennakoivan ja ajankohtaisen 
tiedon saatavuuden.

Vuoden 2025 toiminnan osalta on painottunut erityisesti EU-​parlamentin 
ja komission verkostojen tuntemus,​ kumppaneiden 
ohjelmarahoitustarpeisiin liittyvä palvelu ja mahdollisuuksien 
tunnistaminen,​ aktiivinen viestintä uudistuneesta toiminnasta,​ keskeisten 
verkostojen haltuunotto ja tiiviin yhteyden luominen Tampereen ja 
Pirkanmaan edunvalvontatoimijoiden ja Brysselin toimiston välillä. 
Kansallisen ja EU-​edunvalvonnan yhteensovittamista on työstetty vuoden 
2025 aikana. Uuden toimintamallin seurauksena Tampereella tehtävää 
EU-​edunvalvontaa on vahvistettu.

Tampereen ja Pirkanmaan EU-​toimiston toiminnan lähtökohdat vuodelle 
2026 keskittyvät asiakas-​ ja rahoitustarpeiden tunnistamiseen,​ 
rahoituksen aktivointiin sekä vaikuttamistyöhön. Lisäksi toiminnassa 
panostetaan viestintäsuunnitelman mukaisiin toimiin ajankohtaisen ja 
ennakoivan tiedon välittämiseksi sekä teemakohtaisten tapahtumien 
järjestämiseen. Tampereen kaupunki jatkaa aktiivisesti mukana 
Tampereen ja Pirkanmaan EU-​toimiston tavoitteiden toteuttamista ja 
edunvalvonnan toimenpiteiden jalkauttamista kaupungin tasolle.

Tampereen kaupunginhallitukselle annetaan kokouksessa tilannekatsaus 
uudistuneen EU-​edunvalvontatyön järjestäytymisestä,​ ajankohtaisista 
asioista ja tulevan tekemisen painopisteistä.

Tampereen kaupungin hallintosäännön (2.9.2025) 14 § mukaisesti 
kaupunginhallituksen tehtävänä on ohjata eri politiikkasektoreiden 
strategisesti merkittäviä linjauksia sekä päättää edunvalvonnan 
periaatteista. 

Tiedoksi
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Teppo Rantanen,​ Mikko Nurminen,​ Lauri Savisaari,​ Pekka Salmi,​ Anna-​
Kaisa Heinämäki,​ Anniina Heikkinen,​ Harri Airaksinen,​ Paavo Antikainen

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Pöytäkirja yleisesti nähtäville 11.11.2025 www.tampere.fi.

Päätös annettu tiedoksi sähköpostilla 11.11.2025. 

Asia on katsottavissa myös kaupungin verkkosivuilla www.tampere.fi.

Tampere
11.11.2025

Leeni Herrala
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§457

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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